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《劳动合同法案例评析》基本按照《劳动合同法》的章节结构编排，共分十四章，由78
个案例组成。《劳动合同法案例评析(以案说法)》将每个案例分为案情简介、审理结果
、法理评析和法条点击四个部分。案情简介用以阐述案情的发展过程及当事人双方的争
议焦点；审理结果用以简要展现案件的审理过程及最终结果；法理评析是核心部分，用
以探讨和分析案件涉及的劳动合同法理论及实务问题，注重理论联系实际；法条点击用
以列出同类案件涉及的法律条文，以作参考之用。

《劳动合同法案例评析(以案说法)》具有如下特点：（一）案例真实、典型。《劳动合
同法案例评析(以案说法)》精选了数量较多的真实、典型、具有代表性的案例，将比较
常见的劳动合同纠纷反映在精炼、生动的案例之中。（二）评析全面、深入。《劳动合
同法案例评析(以案说法)》对每个案例均进行了全面、深入的分析，既进行法律理论的
探讨，更注重理论联系实际，分析《劳动合同法》及其实施条例的规定在具体适用中应
当注意的问题。我们在写作时注重法理评析的一般性，以增强其对处理同类纠纷的指导
意义。（三）语言准确、平实。《劳动合同法案例评析(以案说法)》注重语言的平实，
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以满足普通读者的需要。同时，《劳动合同法案例评析(以案说法)》也注重对法律术语
、法律理论使用的准确性。
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