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《战略管理：动态观点》旨在将战略管理领域已成形的、最新的观点全面深刻地呈现在
读者面前，并运用了一种崭新的工具——基于动态的视角审视动态环境与企业，提出竞
争优势的内外部驱动力量整合的观点，同时在战略制定与实施之间建立了紧密的关联，
并将战略型领导（各个管理层级）的角色显性地融入战略制定与实施之中。动态视角下
的战略为学生提供了一种在内部资源和能力，不断变化且变化速度日益加快的外部条件
，以及企业乃至产业生存与赢利性这三者之间建立关联的工具。

作者介绍: 

梅森·卡彭特（Mason
A．Carpenter），卡彭特教授在加州州立大学（洪保德校区）与哥本哈根大学获得了企
业管理学士学位，在加州州立大学（贝克斯菲尔德校区）获得工商管理硕士学位。他还
在法国的波尔多大学葡萄酒酿造专业完成了研究生的学习。在位于奥斯汀的得克萨斯大
学获得战略管理专业的博士学位之前，他曾经在银行业、咨询业、软件开发行业任职。
他的研究方向包括公司治理、高层管理团队和跨国企业的战略管理，并在《战略管理杂
志》、《管理学术期刊》、《管理学术评论》、《高层管理者学术期刊》、《管理杂志
》和《人力资源管理》等期刊上发表文章。他现任《管理学术期刊》、《管理学术评论
》、《管理杂志》、《战略管理教育期刊》和《组织科学》的编辑组成员。他曾被MBA
学生评选为“年度教授”，并在《商业周刊》的MBA调查中获得最受欢迎教授之一的称
号。他最近获得了商学院拉尔森优秀教学奖以及威斯康星大学史泰格（Emil
H．Steiger）卓越教学奖。 杰瑞德·桑德斯（Wm．Gerard
Sanders），桑德斯是杨百翰大学麦里特（MarToitt）商学院的一名副教授，现任组织
领导与战略系主任。他在位于奥斯汀的得克萨斯大学获得了战略管理专业的博士学位。
1996年，桑德斯教授到杨百翰大学任职，教授战略管理课程，他还曾做过宾夕法尼亚
州立大学的访问教授。他的研究方向主要是公司治理及其对企业战略与绩效的影响。他
在《管理学术期刊》、《战略管理杂志》、《管理杂志》、《人力资源管理》等期刊上
发表过多篇文章。他关于股票期权支付的影响的研究成果发表于《纽约时报》、《经济
学家》、《商业周刊》、《CFO》以及《美国公用无线电市场》等报刊上。桑德斯教授
现任《管理学术期刊》的编辑组成员。2001年，他获得了麦里特商学院加瑞特（J．Ear
l
Garrett）奖，2003年他又获得了学校的青年学术奖。在开始研究生学习之前，桑德斯
博士曾在业界从事商业地产的融资与并购。
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新的观点，对于现在的快速发展的中国特别有意义
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