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《人力资源管理》以实践为导向，采用深入浅出、循序渐进的方式，系统而透彻地阐述
人力资源管理的基本原理。程序与方法，逐步展现人力资源管理的整个过程。全书共10
章，每章根据内容安排，辅以实践案例、管理故事、工作图表、复习思考题等，将理论
性与应用性融为一体。帮助读者理解和运用先进的管理理念，并尽快熟悉人力资源管理
的工作程序，力求从多方位指导读者科学地配置人力资源和有效地开展实际工作。
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