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《劳动合同管理与劳动争议处理》从实战的角度传授依法进行劳动合同管理的技巧，以
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及依法处理和防范劳动争议的操作实务。书中引用了大量案例，并通过以案说法的方式
让读者学会正确理解和应用新法的具体方法。同时这些案例也可以供广大用人单位借鉴
，从中学到一定的经验或教训。另外，论理严谨也是《劳动合同管理与劳动争议处理》
的一个特点，在适当诠释法理的基础上，向用人单位传授管理工作中的具体措施与方法
，这样可以使读者在学到基本理论的同时学到操作实务。

《劳动合同管理与劳动争议处理》适用于与劳动合同管理或劳动争议相关的所有人员阅
读。尤其是下列人员：用人单位高层管理人员、人力资源管理者、参与管理员工的中层
管理者、企业法律顾问、工会干部、劳动争议调解员、律师、劳动争议仲裁员、劳动监
察人员，以及高等院校中企业管理或人力资源管理专业的学生，等等。
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