
绩效量化考核方法、案例及模板

绩效量化考核方法、案例及模板_下载链接1_

著者:罗双平

出版者:

出版时间:2010-2

装帧:

isbn:9787122071231

《绩效量化考核方法、案例及模板》系统介绍了绩效客观量化考核的理论、操作技术和
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关键绩效指标设定的技巧与分解方法，为读者设计本单位各部门及每个员工的绩效量化
考核指标，特别是职能部门和管理岗位的绩效量化考核指标提供了理论指导与操作性强
的方法。书中呈现了30个部门及部门经理的量化考核案例及模板，为读者实际设计各部
门及部门管理人员量化考核方案提供了有力的支持和技术保证。
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快速阅读完毕，纯属抱佛脚。#20150718
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不错的工具，许多案例可以参考
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