
与其挑剔我，不如帮我得A

与其挑剔我，不如帮我得A_下载链接1_

著者:

出版者:

出版时间:2009-12

装帧:

isbn:9787300114385

http://www.allinfo.top/jjdd


《与其挑剔我,不如帮我得A》总结了作者在长达25年的合作中沉淀下来的一些可取的观
点，它可以视为真正的“布兰佳领导思想”。我们希望有那么一天，在任何地方，每个
人都能明白——究竟什么才是卓越的领导。当你奉行“卓越的领导”理念时，你所带领
的员工，他们的发展进步、工作表现与你的期望同样重要。不论你领导哪些人，无论是
学校里的学生、团队中的新手、教堂中的信徒、家庭中的成员，还是办公室里的下属，
这个原则都普遍适用。在商业领域，发展的重要性不仅适用于你的客户，也适用于员工
。简而言之，你下属的幸福及个人发展，都是你的追求目标，两者都很重要，尤其是下
属的个人发展。因此，我们将“卓越的领导”定义为：尊重、谨慎、公平地对待所有当
事人，并从中获得满意结果的过程。
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评论

理念非常好，适合作为绩效管理的启蒙读物。
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