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《从培训到学习:人才培养和企业大学的中国实践》从中国企业的“米百依精神”说起
，用管理的最新理念和知名企业的实战，阐述了七大部分，内容包括：突破“培训事务
”的角色局限；提升企业的学习氛围；从课程体系到学习地图；培养和发展内部讲师；
运用学习技术打造学习引擎；突破课堂培训，创新学习方式；用学习解决经营管理问题
。此书揭秘成功企业卓有成效管理学习的原因，为迷茫中的企业培训铺就一条平坦之路
。

《从培训到学习:人才培养和企业大学的中国实践》完全脱离了企业一般意义上的培训
学习，全面阐述了从培训到学习的真谛，是企业组织学习的镜子，更是读者了解人才培
养和企业培训的窗口。
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评论

基本是典型的咨询公司出的书，理念大杂烩，缺乏深度和操作层面的描述

-----------------------------
从培训到学习，不只是一个名次的转换，而是一种思维模式的革新，是为组织持续创新
，在竞争中秋生存，并获得可持续发展再造引擎。

-----------------------------
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还能找到比这更泛泛的书吗？

-----------------------------
个人觉得不好，或者说不适合我。大而化之，空洞。

-----------------------------
学习体系建设项目的入门读物，赞

-----------------------------
好书，老少皆宜！

-----------------------------
学习型组织的一项前沿革命

-----------------------------
内容是根本，形式是辅助。比较生动的介绍了可操作的方法和形式。最重要还是把基础
做扎实（内容）

-----------------------------
专业书。善于把概念框架化，然而不给个中微妙处的insight，也就是一本厚厚的propo
sal…

-----------------------------
基于能力模型建立学习地图和课程体系，看完了有个整体的逻辑概念，其中的案例有些
值得借鉴。

-----------------------------
学习，成为更好的自己…

-----------------------------
凯洛格的资料集，粗线条的，细节还需深抠。

-----------------------------
推荐强烈1



-----------------------------
理儿是这个理儿。

-----------------------------
从培训的战略方面来说，这本书不错。

-----------------------------
理论广告。很多知识点都是已经普遍知晓了，换了个高级名词在书中出现。能直接上
手用到工作中的方法几乎没有。

-----------------------------
理论比较全，案例描述较单薄无力。适合做企业大学方面书籍的开胃菜~

-----------------------------
用半天时间读了一遍，这本书较为全面的介绍了如何构建培训地图，系统化地打造培训
体系。对于那些认为培训仅仅是上几堂课的HR、以及对培训无法帮助到企业而苦恼的
专业人员，算是打开了一扇窗。唯一的缺憾是，案例不深，凯洛格的广告味较浓。

-----------------------------
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书评

恭喜王成兄新作面世。
凯洛格凭借专业能力和卓越的品牌塑造，已经成为国内最知名的人才培养咨询机构。本
书是凯洛格多年咨询实践的结晶，不容错过。  

-----------------------------
这本书理念很新，强调从培训到学习，从以培训者为中心转变到学习者为中心。同时又
有大量的案例说明，对培训管理者是一本打开思路、指导操作的不错的案头书  

-----------------------------
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