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问题。首先。对第二与第三产业内部、不同产业之间、不同要素密集型行业、垄断和非
垄断行业之间的城镇平均劳动报酬和劳动报酬比重差异进行了静态和动态的比较分析，
总结了我国基于不同产业劳动报酬及其差异的变化特点和规律。其次，按照不同产业分
类方法对平均劳动报酬和劳动报酬比重的决定因素进行了定量和定性的分析，以公平和
效率为出发点，从理论和实践上将其主要归结为劳动力市场分割因素、收入分配制度改
革因素、人力资本因素和产业结构升级因素。最后，在实证计量模型预测的基础上。提
出相应的提高初次分配中各产业劳动报酬、缩小劳动报酬差异的政策建议。以解决我国
现阶段行业收入分配不公的问题。
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