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这是一本讲述经济型连锁酒店7天的书，也是一本讲如何做一家快公司的书。7天是一家
与速度赛跑的企业：自2005年3月开出第一家直营店以来，每年保持400％的增长，即
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便是遭遇金融危机后的2009年，这家公司的增长速度也超过100%，并成功登陆纽约证
券交易所挂牌上市。短短4年，7天已成为中国经济型连锁酒店第一阵营品牌。所有这些
，标榜自己“从不竞争”的7天是如何做到的？它有着什么样的独特管理方式？它的“
从不竞争”理念到底是什么？它有着一支什么样的团队？它的成功经验对于行业来说有
何借鉴可取之处？这正是本书所要告诉我们的。
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经济型酒店

创业

企业史

评论

对经济型连锁酒店开始感兴趣 加上这个CEO有点帅 哈哈 书还成吧 感觉就是团队好
运气好 融资及时 信息系统很重要。。。 嗯 还有一张会员卡

-----------------------------
与所有奋斗在连锁行业的同仁们共勉！

-----------------------------
放羊管理,垂直切割,会员制推广,

-----------------------------
好题材写成这样！艹

-----------------------------
连锁经营，标准化是基础，信息化是灵魂！



-----------------------------
有些地方很感兴趣，但点到即止了，吊胃口。

-----------------------------
七天 真是人才啊 一个很杰出的简单管理的企业，让我想到
阿尔迪，西南航空，7-11，还有zen 读到107页

-----------------------------
5年上纽交。。。额。。。彪悍的人生额。。。

-----------------------------
[昔时所看] 7天：成本控制、IT信息化、店长授权

-----------------------------
7天的“矩阵式管理”很吸引人....

-----------------------------
成为7天的会员 你就能拿到这本书~~~而没人想翻看它。。。哎
于是这本书成了厕所专用...

-----------------------------
感觉整本书跟软文一样

-----------------------------
自发 放羊 标杆流程

-----------------------------
算是讲出了经济型连锁酒店的典型，但是广告戏份略多，把7天团队捧上天了。

-----------------------------
挺简单件事儿车轱辘话来回来去的说，简直有我毕业论文的感觉



-----------------------------
哎，可惜了七天这个名字。我上课都在干些什么啊。

-----------------------------
公司让看，浏览了一半

-----------------------------
不已让客户获得更好的体验为己任，不已让业主获得更丰厚的回报为己任，更不已让店
长不断的提升工作技能为己任，通过放羊式管理最终成为被收购的对象，这样的品牌和
企业不值得尊重！

-----------------------------
故事应该比较精彩，可以作者写的不好！还是季琦的如家和汉庭的故事更精彩！

-----------------------------
一般般

-----------------------------
从不竞争_下载链接1_

书评

短短五年，从艰辛创业到纽约挂牌上市，本书讲述了7天如何从一个不被人看好的模仿
者，一跃变为中国连锁酒店的第一品牌的历程。这其中，不仅包含了作者对7天连锁酒
店CEO郑南雁以及其创业团队的全面赞扬，同时也通过对7天的细致描写，揭示了现如
今经济连锁酒店经营的些许要...  

-----------------------------
换一个角度来看创新，有点类似热力学第二定律的意思。当有外力将某些资源，从低产
出状态转移到高产出状态的时候，创新就在这个过程中发挥作用了。企业家之作用就在
于此。企业家是一个函数，输入为某特定资源，包括人力、房产、设备、耗材等等，而
输出则是体验、产品。无论科技...  

-----------------------------
文：许开放
午后一场大雨走过，阳光透过窗帘雀跃的凌乱着，顿感久违的舒适，忽想起公司出版了
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一本关于7天成长法则的书--《从不竞争》，领导还要我们认真的读一读，写写读后感
，如此难得闲适的下午，一杯绿茶和窗外不时的阵阵凉风伴我狂奔在《从不竞争》的海
洋。 ...  

-----------------------------
有些东西还是值得人学习的，不同人生阶段，不同社会背景，就要做出不同的抉择。厚
积薄发！
从放弃铁饭碗到放弃职业经理人，其实都是有更好的机遇。当然功力深厚是基础。
从不竞争其实是遍地在竞争，一切都始于价格战亦止于价格战，通过大量的融资，一次
占领一个片区的市场，通...  

-----------------------------
核心点：创始人->团队-->市场定位-->市场扩张-->酒店管理->站长培训->IT系统->会员运
营； 1.
团队成员对酒店背景不强，但对于市场把控和独挡一面都有非常高的能力；（开放独立
的思考模式，从下到上的反馈跟进，不是金字塔结构管理） 2. 市场定位从开始就...  

-----------------------------
这本书出乎我的意料，是企业史中不错的一个典范案例，虽然写的还是浅了些，但是完
整。由林军下笔，功力还是有的。
过去十多年的连锁酒店行业与互联网行业绑定快速。在中国快速发展，快速城市化，商
业化快速渗透的十多年间，互联网和连锁酒店一起繁荣生长。 互联网和连锁酒店都...  

-----------------------------
郑南雁的个性鲜明：聪明、率真、乐观、通透。其IT专业背景深厚，又有政府机关、小
本创业、大企业主管历练而成的综合素质。几年来，他把自身充满优势的个性特质不断
复制、不断张扬并影响到整个7天的团队、7天的管理乃至升华为7天的企业文化。同蓝
海战略重点通过外部竞争的分析作...  

-----------------------------
研究企业的人都知道：一个新行业的早期往往是一片“蓝海”，这个时期市场规模虽小
，但竞争者少，成长空间大；当这个行业因为逐渐扩大而不断引来新进者时，便会进入
“红海”时期，这个时期竞争者互相厮杀，血流如洗。曾经的手机业、彩电业、空调业
都经历过这样的时期。而自“锦...  

-----------------------------
尽管我仍然坚信创业之路绝非“轻松的旅程”，仍然坚信创业者在激情的深层次应当背
负更多的坚持与付出，但我也看到了一种能支撑相对“轻松”的创业智慧。《从不竞争
》这本书所呈现的郑南雁和他带领的7天用行动展示了这种智慧的存在，在竞争的荆棘
中匍匐前进将不再是创业者唯一可...  



-----------------------------
企业的“自传”，这本算不错的。
印象最深的是“逆向定位+垂直切割”，对于客户而言，方方面面的好是不现实的，将
企业有限的资源集中在对客户最能产生价值的地方。
例如七天酒店，房间小、位置也不是最佳，但是床却是最舒服的（事实上经济型酒店，
床最重要）。 满足客户的核心...  

-----------------------------
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