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《提高效益就这么简单:企业增效实操新法》内容简介：企业效益就是从质、量、度相
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统一的角度，全面、系统地展示企业投入与企业产出的对比关系。这种对比关系，是对
企业经济活动和经济利益的全面联系与高度概括，从而成为企业运行与发展的总目标。
为了实现这个总目标，企业必须建立一套与之相适应的运行与发展机制。机制运转，就
能给企业带来效益。企业效益不断产生，企业就能不断地向前发展。为此，《提高效益
就这么简单:企业增效实操新法》以标准企业（长宏公司）为主体，采用图解和实务操
作相结合的方式，阐明了什么是企业效益，为了实现企业效益，如何制订企业效益计划
；企业效益核算与分配机制的建立；供应、生产、销售和管理四大效益如何获取与提高
；最后是企业效益如何在国家、员工和投资者之间进行有机分配。企业效益分配完毕，
继续产生新效益，如此循环往复，不断促进企业向前发展，企业危机也从此消失。消除
企业危机，企业运行畅通无阻，社会经济发展一帆风顺！

《提高效益就这么简单:企业增效实操新法》是在金融危机的严峻形势下著成的。它可
帮助企业实现由“劳累型”经营向“轻松型”效益经营转变；由“复杂型”管理向“简
单型”效益管理转变；促进企业尽快摆脱危机干扰，早日走上“稳健型”效益发展之路
！

作者介绍: 

李连玉，河北省平泉县人，1981年毕业于承德财经学校。1989年参加全国首届会计知
识大赛获省级优秀奖，1992年参加全国首届会计统考，获国家会计师职称。1994年调
入广州供职，历任大型企业总会计师、财务总监。1996年与妻子赵伟共同创办广州花
都蓝天会计实操学校，用自行研制的实操教材，培养出大批优秀会计人才。现将自己在
多年会计实践的基础上用心编写并不断修改提高，历经多年培训实战演练、有立竿见影
学习效果的培训教材——会计教案著成《会计真账实操教程（上下册）》一书，面向全
国发行，以期为广大有志于从事会计职业和提高会计专业技能的人士提供一种实用、高
效的会计学习教材。
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