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《矿山生产管理》内容简介：教育部《关于全面提高高等职业教育教学质量的若干意见
》（教高[2006]16号）指出：“要全面贯彻党的教育方针，以服务为宗旨，以就业为导
向，走产学结合发展道路，为社会主义现代化建设培养千百万高素质技能型专门人才，
为全面建设小康社会、构建社会主义和谐社会作出应有的贡献。”“改革教学方法和手
段，融‘教、学、做’为一体，强化学生能力的培养。”“与行业企业共同开发紧密结
合生产实际的实训教材，并确保优质教材进课堂。”
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