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《人力资源管理:理论与方法》以本科人力资源管理教学大纲为指导，参考借鉴了全国M
BA教育指导委员会《工商管理硕士教学大纲》有关内容，结合作者长期从事研究生、
本科生、MBA等人力资源管理课程的教学经验，以及人力资源管理相关的科研和咨询成
果写作而成。《人力资源管理:理论与方法》包括人力资源战略与规划、工作分析与工
作设计、人员招聘与选拔、职业生涯管理、员工绩效考评与绩效管理、薪酬管理与薪酬
激励、劳动关系管理、人力资源管理信息化建设、国际人力资源管理等内容。适合于企
业管理、人力资源管理、营销管理、经济管理、公共管理等专业本科学生学习使用，同
时也适用于企事业单位、政府部门的人力资源管理教育和培训。
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浏览了一遍，结构挺完整。
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