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《组织行为学(第5版)(影印版)》内容简介：作为一本入门级组织行为学教材，《组织行
为学》（第五版）拥有较宽的受众面，适用于企业管理、人力资源管理类专业的本科生
、MBA，从事人力资源管理工作的相关人员，以及对组织行为学感兴趣的普通读者。《
组织行为学(第5版)(影印版)》平衡了研究成果、理论和实践案例，从基础的组织行为学
理论出发，将个体行为、群体行为、组织过程的相关问题逐步展开。为了让读者能够“
活学活用”.《组织行为学(第5版)(影印版)》在每一章前面都提出了学习目标和学习该章
内容的三个理由。通过篇首案例、成功实践、企业案例描述以及解说图等生动的方式，
不仅使读者较为轻松地掌握了学习内容，还给读者留下了深刻的印象。为日后的实践操
作奠定了基础。
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标签

组织行为学

经管

商业

成长

实用主义。

MSHRM

评论

新华书店坑人啊

-----------------------------
猛一看有点枯燥，仔细看很详尽，的确是入门的好课本！

-----------------------------
与心理学有点关系，好课本！
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