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曾国藩识人用人”的文字增订本，是其潜心研究曾国藩十年的结晶，更是其在中石化、
发改委、中石油、浙江余姚市委、中移动等近百家党政机关、国企、上市民企所作高端
国学培训的精华！

作者介绍: 

林乾

曾用笔名史林，中国政法大学法律史学研究院副院长，博士生导师、曾国藩研究会常务
理事、国家清史编纂委员会典志组专家。

2006年应邀赴中南海为江泽民等党和国家领导人讲述清史。2008年为温家宝总理讲述
清代依法施政的历史得失。

近年来，在中石化、发改委、中石油、浙江余姚市委、中移动等近百家党政机关、国企
、上市民企举办上百场高端国学培训，反响强烈。

著作《曾国藩成大事的九九方略》创2001年社科类图书销售排行第一的佳绩，整理出
版的曾国藩《挺经》、《曾国藩和他的幕僚》一次次掀起国人的“曾国藩热”，《曾国
藩大传》经全面修改即将出版。
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