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《组织理论与设计(第10版)》是一部畅销数十年，系统反映国际上组织理论与设计最新
成果的经典教科书，自出版以来已连续修订了9次，深受管理学和组织理论教师、研究
人员和MBA学生的喜爱，世界各国的许多著名商学院，都将《组织理论与设计(第10版)
》列为组织理论的必修课教材或MBA的指定参考书。

《组织理论与设计(第10版)》从对现实社会中各类组织的观察和分析入手，以理论与实
践密切结合的方式，通过对组织的结构设计及相关影响因素进行由浅入深、循序渐进、
生动有趣和富有逻辑性的介绍和阐述，使读者对西方组织理论的概貌、组织模式的历史
演变与最新发展，以及组织设计的实务和方法等方面，获得一个真正“组织学”角度的
框架性认识。

《组织理论与设计(第10版)》不仅是对“组织”的一种宏观考察，具有独到的研究角度
和理论体系，同时又与考察微观层面的“组织行为学”构成重要的互补关系。

《组织理论与设计(第10版)》的读者对象十分广泛，不仅适合作为管理专业高年级本科
生、研究生、MBA的教材，以及商学院中教授管理学、组织理论的教师、研究人员和社
会自学者的最佳参考书，同时还可供各类企业中高层管理者作为培训教材使用。

作者介绍: 

理查德·L.达夫特教授（Richard
L，Daft），美国著名管理学家，现为美国田纳西州范德比尔特大学欧文商学院的管理
学教授和变革领导研究中心的创办者。获美国芝加哥大学经济学博士学位、工商管理硕
士学位和英国哥伦比亚大学管理学硕士学位。他担任美国两种一流学术期刊的主编.在
美国和海外数十个机构中从事管理发展和咨询工作。其主要研究方向为：组织设计、管
理咨询、变革管理、领导、组织行为学。他曾出版了11部教材和专著，发表论文百余篇
，并主持和参与了50多万美元的科研项目。
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项目管理

组织社会学

项目经理

人力资源管理
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评论

非常好！

-----------------------------
战略层面的组织设计，并非底层的组织行为学

-----------------------------
组织管理就是在效率和创新间寻找平衡点，换句话说就是在有机式的管理和机械式的管
理之间寻找平衡点
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